
受付年月日

１　求人事業所 ２　仕事内容

〒020-0015

３　賃金・手当
雇

用

形

態

基本給（月額平均）叉は時間額　

固

定

残

業

学　歴

通

勤

手

当

試

用

期

間
同条件

4　その他の労働条件等

加入

保険

退職金

制度

企業

年金

基

本

給

（

a

) 1,035円～1,550円

勤務延長なし

そ

の

他

手

当

に

関

す

る

事

項

準夜勤手当３，８００円　　深夜勤手当４，２００円

（最大月１８回程度）　夜勤手当　８，２００円（最大

月８～９回程度）　技術手当は勤務時間に応じ　看護師

最大２０，０００円／月、准看護師最大１０，０００円

／月　処遇改善手当は勤務時間に応じ　最大６，０００

円／月

定年制なし 再雇用なし

試用期間あり  ６ヶ月 試用期間中の労働条件

労災

昇

給

退職金共済 未加入あり 年2回（前年度実績）

入居可能住宅

固定（月末）
賃

金

支

払

日

固定（月末以外）　翌月　10　日

賃

 

 

 

 

金

賞与金額　0 円 ～ 80,000 円（前年度実績）

賞

与

固定残業代なし

実費支給（上限あり）

なし

賃

金

締

切

日

必

要

な

経

験

・

資

格

等 免許・資格：/看護師    /准看護師

可 転

勤

の

可

能

性

なし

駐車場　あり

年

　

齢

定

額

的

に

支

払

わ

れ

る

手

当

（

b

）

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

不問 0

マ

イ

カ

ー

通

勤

令和8年3月2日 紹介期限日 令和8年5月31日

求　人　票　

事

業

所

名

職種 看護師または准看護師（夜勤専従）《　急募　》

医療法人青樹会　内丸病院

仕

　

事

　

内

　

容

入院病棟での看護業務　＊夜勤専従　２交代の場合は最大月８～９回程度

（最低回数は週１回以上）　　　　　　　準夜勤または深夜勤の場合は最

大月１８回程度　　　　　　　（最低回数は週２回以上）　　＊勤務形態

については相談に応じます。　＊正社員登用制度あり　＊１年毎更新あり

【変更範囲：変更なし】　　「働き方改革関連認定企業」※えるぼし認定

所

　

在

　

地

岩手県盛岡市本町通１丁目１２－７

ホームページ http://uchimaru-hospital.jp/

イリョウホウジンセイジュカイ　ウチマルビョウイン

パート労働者 

雇

用

期

間
契約更新の可能性　あり（原則更新）

就

　

業

　

場

　

所

〒020-0015

岩手県盛岡市本町通１丁目１２－７

雇用期間の定めあり（４ヶ月以上） 1年0ヶ月



5　労働時間 6　会社の情報

従業員数 414人 設立年

就業場所 99人 資本金

 うち女性 75人 労働組合

 うちパート 22人

就業時間に関する特記事項

就業

規則

7　選考
採用

人数

その他
選考

方法

日　時

求　人　に　関　す　る　特　記　事　項

その他の送付方法

応募書類の返戻

選　考　に　関　す　る　特　記　事　項

なし

会

社

の

特

徴

内丸病院は「かかりつけ医」として地域のために地域医療を提供し

ています。

内丸病院・・病院　外来　入院　　ベッド数：一般病棟６０床

療養病棟３０床

取得実績あり

時

間

外

労

働

時

間

時間外労働なし

事

業

内

容

取得実績あり 取得実績あり

36協定における特別条項 なし

3人

フルタイム　あり

郵送の送付場所

後日連絡後日連絡

Eメール　uchimaru-soumu@snow.ocn.ne.jp

応

 

募

 

書

 

類

履歴書（写真貼付）　職務経歴書

＊勤務日数については相談可　　＊週の所定労働時間が２０時間以上

で雇用保険・社会保険に加入　【社会保険適用拡大対象事業所】

＊３／１６（月）医療従事者合同就職相談会参加

求人者の責任にて廃棄

選考方法その他：適性検査・性格検査　筆記用具をご持参くださ

い看護師又は准看護師免許証（写し可）は面接時にご持参くださ

い。

担

　

当

　

者

事務部

ハタケヤマ・フジムラ

畠山・藤村

休

　

日

　

等

その他

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　3日

℡　019-654-5331 Fax　019-651-8542

週休二日制 面接（予定1回）　書類選考

直接持参可

岩手県盛岡市本町通１丁目１２－７

シフトによる　※有給休暇は勤務日数により法定

通り付与
選考

場所

〒020-0015

休憩

時間

パートタイム　あり

育　児　休　業 介　護　休　業 看　護　休　暇

求　人　票

就

　

業

　

時

　

間

変形労働時間制（1か月単位）
企

業

情

報

平成9年

(1)16時15分～1時00分

60分 年間休日数

9,100万円

(2)0時30分～9時15分

（１）（２）の連続勤務も可


